LE MOOC
CULTURE COOQOP’

MODE
D'’EMPLOI




Qu’est-ce que le Mooc Culture Coop’?

Qu’est-ce qu’un mooc ?

Un MOOC, ou Massive Open Online Course, est un cours diffusé uniquement
en ligne, ouvert a tous et pouvant accueillir un grand nombre d’apprenants. lI
est composeé d’activités pedagogiques scénarisées et laisse une grande
autonomie de parcours au participant.

Pourguoi un mooc ?

C’est un format ludique et accessible gratuitement a toute personne
intéressée. |l peut vous étre utile pour vous acculturer au monde coopératif et
pour sensibiliser vos coopérateurs, accédants, locataires, administrateurs,
salariés.




Qu’est-ce que le Mooc Culture Coop’?

Les objectifs du MOOC

Le mooc Culture Coop’ est un parcours d’initiation, aucun prérequis n’est
nécessaire pour en comprendre le contenu.

Il a vocation a faire comprendre aux personnes qui le suivront :

e Les valeurs coopeératives (mouvement coopératif, particularités par rapport
au modele d’entreprise traditionnel...) ;

« Le fonctionnement et les métiers des Coop’HLM ;

e L’'implication des Coop’HLM dans le développement de la vie coopérative
(développement de services annexes, travail sur I’habiter, lien avec les
coopérateurs...) et ce qui est accessible pour lui ;

= Ses propres possibilités d’engagement dans cet écosysteme.

Ou le trouver ?

Sur notre plateforme dédiée : him.coop/culturecoop:

®



https://www.hlm.coop/culturecoop

Que contient le MOOC Culture Coop’ ?

Il est composé de 7 modules.

Chaque module a éte concu de maniere indépendante, les participants sont
libres de suivre un ou plusieurs modules dans I'ordre qu’ils le souhaitent.

Ces deux modules s'adressent a tous
et pe,rmetter)t de comprendre de maniére
generale qui sont les cooperatives d’him

et quelles sont leurs spécificités,

@ L’histoire des Coop’HLM
@ La gouvernance en Coop’HLM
3 L’accession sociale en Coop’HLM

4 Lagestion de syndic en Coop’HLM
5 Lagestion locative en Coop’HLM
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@ Initiation alafonction d’administrateur d’'une Coop’HLM

@ Devenir salarié d’une Coop’HLM

Ces deux modules s’adressent a tous
et permettent de comprendre de maniéere
générale qui sont les coopératives d’hlm
et quelles sont leurs spécificités,




Que contient un module ?

Chaque module est composé de plusieurs activités dont la durée
d’apprentissage varie entre 2 et 4 minutes. |l faudra au participant environ 25
minutes pour finir un module.

Les activités pédagogiques prennent des formes variées :

QUIZD’INTRODUCTION

Chaque module débute par un quiz
d’introduction : sur un ton léger, il permet de
démarrer le cours en abordant quelques
éléments qui seront vus dans les prochaines
activités.

VIDEO ANIMEE

Les vidéos motion design apportent des
notions générales sur le sujet du module.
La mise en image dynamique illustre les
notions abordées et favorise la
compréhension.

VIDEO TEMOIGNAGE

Merci aux coopérateurs, salariés,
administrateurs de coopératives, qui
témoignent de leur expérience dans ces
vidéos. Leurs propos apportent un aspect
plus concret aux éléements vus dans ce mooc
et peuvent susciter I'identification des
personnes qui le suivent.
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EXERCICE

Plusieurs activités prennent la forme de jeux
qui contribuent a un apprentissage actif plus
propice au maintien de l'attention dans la
durée et a I'intégration des notions abordées.
La féedeération s’est servie de nombreuses
opérations existantes en guide d’exemples.

INFOGRAPHIEINTERACTIVE

Les infographies interactives permettent a
I’apprenant de découvrir des contenus en
cliguant sur les intitulés reliés. Bles sont
utilisées pour traiter de points particuliers et
dont le contenu peut étre dense.
L’apprenant a la possibilité de lire ou non les
contenus.

PLAQUETTE TELECHARGEABLE

Le participant peut télécharger une a deux
plaquettes informatives par module, qui
synthétisent les notions clés abordées dans
les autres activités. Il bénéficie ainsi d’un
acces permanent aux informations
essentielles, méme apres avoir suivi le
module.

QCM D’EVALUATION

Chaque module se conclut par une évaluation
permettant de vérifier que la personne a bien
intégreé les notions essentielles. Ce sont des
reperes pour les participants eux-mémes mais
également pour la fédération, qui pourra
capitaliser sur ces résultats et en faire
bénéficier les coopératives.
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